各学员请注意：

1、调研报告的内容可以围绕中心校的关于特色文化建设的相关内容去写，也可自由选择其它热点问题去写。

2、调研报告的形式可以按中心校调研报告的样式去写，也可按以下的样式去写。

附范文：

深入学习实践科学发展观活动个人调研报告
调研地点：XXXXXXX
调研人员：XXXXX
调研主题：学习实践科学发展观，改进工作不足，干好本职工作。

调研目的：查找发现工作中的问题，不断加以改进，完善自我，促进工作整体提高。

调研过程：1、学习科学发展观，认真领会其深刻内涵。

2、广泛征求师生对自己的意见。

3、结合工作，认真自我反思，查找存在的问题。

4、找准问题，分析原因，加以整改。

调研报告：

按照教育局党委学习实践科学发展观活动总体部署和学校党支部的具体要求，从2009年9月市六中开始开展“深入学习实践科学发展观活动”。根据“学习方案”和学教领导小组的安排，我认真学习了科学发展观的有关篇目，参加了学校组织的专题辅导和讨论活动，撰写了心得体会，理解了科学发展观的科学内涵、精神实质、根本要求，增强了贯彻落实科学发展观的自觉性和坚定性，同时按照市教育局对第三批活动关于如何开展调研活动提出的要求，从工作的实际出发，查找自身存在的问题，认真开展了详细具体的调研工作。现将调研情况总结如下：

（一）个人基本情况

本人XXXX年XX月从XXXX电视大学普通师范班汉语言文学教育专业毕业后在XXXX任教。1995年7月加入中国共产党，2000年8月参加XXXX汉语言文学教育专业本科函授学习，于2003年7月按期毕业。XXXX教师。 
（二）调研开展情况

从9月份开始，在整个学实活动尚处于学习阶段，我就着手开始调研工作。我抽出大量的时间深入到教职工和学生中听取他们对我工作的建议或意见，还按照学教领导小组的安排发放了问卷调查表、召开座谈会等多种形式进行调研活动，达到了调研的目的。

（三）调研结果的汇总

通过将调研结果进行汇总，在工作中还存在以下问题：

1、对教学业务、教研工作指导少。

2、要组织教师结对子，互帮互学。

3、要多与教研组长、教师沟通。

4、严格上课考勤。

5、组织考试应把初二、初三调换座位。

6、多些笑容。

（四）存在问题的主要原因

1、自己工作角色发生了变化，还没有完全适应新的角色。

2、到了新的工作环境，有些方面的情况不太了解和熟悉，这也影响了工作的开展。

3、工作中还有畏难情绪和想法。

4、已经形成的工作习惯和性格原因。

5、创新意识不够强，教学理念不够新。

（五）解决问题的思路与对策

找准了存在的问题，明确了存在问题的原因，我将认真进行反思，结合科学发展观活动的开展，积极寻找解决问题的办法，认真加以改进。

1、不断加强学习，以科学的发展观武装自己的头脑，用科学发展观指导工作，努力创新工作方法，更新教育理念，适应教育发展和工作的要求。

2、尽快适应新的环境，进入新的角色，履行好自己的工作职责。

3、克服工作中的畏难情绪，大胆开展工作。

4、努力改进性格上的问题。

5、多深入到师生中去，听取他们的呼声，帮助他们解决一些实际问题，化解工作、学习中出现的矛盾。

6、严格落实好教学管理的各项制度。

